
Araxá MG, 18 de Agosto de 2021

Projeto: Educação no século XXI do INV - Instituto Nutrindo a Vida

Unidade a ser contemplada:

CEMEI DALVA SANTOS ZEMA
RUA JOSÉ PEDRO DA SILVA,200
PÃO DE AÇÚCAR - CEP: 38.181-564
TEL:(34) 3664-8831
E-MAIL: dalvazema@araxaeduca.mg.gov.br
Gestora: Hosana Kelly Gonçalves

Período de execução:

1 ano

Justificativa da opção por este período:

Trazer o novo e fixá-lo é um processo que exige também períodos de
afastamento e reflexão feita à distância. Temos a certeza de que depois de
cada período de recesso escolar o processo se reiniciará com mais
profundidade. Assim obedecemos aos ritmos de desenvolvimento do ser
humano e garantimos sucesso pleno da proposta.

Estratégias selecionadas dentro das práticas integrativas de saúde:

1) Rodas de Terapia Comunitária com a equipe do CEMEI:
● Profissionais: Marina Carvalho, Adelina Rezende e Rosana Jotta

Duração 1 hora e 30 min

Periodicidade:

Quinzenal nas reuniões de módulo, com convite para todos os funcionários da
Unidade, inclusive os que se encontrarem afastados.

Primeira segunda-feira do mês - equipe do turno matutino.
Segunda terça-feira do mês - equipe do turno vespertino.
Última segunda-feira do mês - com as famílias da comunidade escolar.
Todos os encontros serão no  mesmo horário, das 17:30 às 19:00.
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Importante:
As rodas estarão abertas para todas as famílias da comunidade escolar,
inclusive para os demais membros da equipe caso queiram participar.
Faremos rodas  livres e/ou temáticas.
As rodas temáticas, terão como finalidade construir e estabelecer vínculo
cooperativo na relação família-escola-alunos e objetivos comuns.
Exemplos de Temas: Respeito família-escola.- Pai é tão importante quanto
a mãe e outros.

2) Mentoria e assistência terapêutica, dentro das "Práticas Integrativas e
Complementares em Saúde”.

● Terapeutas: Ana Lúcia, Mirny Angélica, Filippe Justino e Rosana Jotta.

Periodicidade:
Plantão semanal de 3 horas nas quintas-feiras para os períodos matutino e
vespertino dentro da unidade.

Importante: Profissionais da equipe terão a liberdade de encaminhar e acionar
familiares de alunos para estes atendimentos.

3) Mentoria e suporte às ferramentas digitais.
Modelo remoto pelo ZOOM
Todos os encontros serão gravados e ficarão disponíveis para acesso posterior,
caso seja necessário.

● Profissional: Franciele Luiza

Periodicidade:
Semanal e extra turno.
Sempre nas sextas-feiras das 17:30 às 18:30.

Carga horária total de 4 horas, divididas da seguinte forma:
Uma horas semanal de suporte online em equipe.
Três horas semanais disponíveis para aulas (individuais ou em equipe) a serem
agendadas com a profissional.

4) Mentoria para desenho de processos e estabelecimento de metas:
● Profissionais: Edson Rios e Rosana Jotta
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Periodicidade:
Carga horária total de 6 horas, divididas da seguinte forma:
3 horas de encontro fixo para trabalho em equipe e 3 horas disponíveis para
atendimento emergencial.
Sempre nas terças-feiras das 19:00 às 22:00.
Semanal, quinzenal e mensal sempre extra turno.

➢ Semanal na fase 1 do projeto - Construção
Definir metas ambiciosas, depois definir os fatores críticos e as
condições básicas ou tarefas básicas. Esta ferramenta se chama MAPA
DA META. Dará uma visão mais clara de como atingir a meta definida.

➢ Quinzenal na fase 2 - Desenvolvimento
Uso dos movimentos sistêmicos organizacionais, da ferramenta nuvem e
outras na gestão de conflitos interpessoais, obstáculos e objeções.
Uso de feedback assertivo (SCI), avaliação e registro de metas parciais
para ajustes e desenvolvimento de uma cultura de progresso contínuo.

➢ Mensal na fase 3 - Retroalimentação
Fomentar uma cultura de aprendizagem contínua e vitórias em equipe.
Sinergia.

5) Dois Treinamentos na Modalidade Híbrida:

1º- Pedagogia Sistêmica e Valores Humanos na Sala de Aula, na Escola e na
Vida.

2º- Gestão Sistêmica Segundo as Ordens do Amor e Processos Para Pensar
com Clareza e Viver Plenamente  - TOC.

➔ Aulas teóricas on-line/pelo ZOOM com acesso às gravações por mais
um ano após o término do projeto.

➔ Mentorias on-line/pelo ZOOM marcadas sob solicitação, com acesso
posterior às gravações, durante toda periodicidade do projeto dentro da
unidade

➔ Cinco encontros presenciais de 8 horas realizados dentro da unidade
escolar extra turno aos sábados.
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➔ Fechamento do projeto com registro em vídeo ou depoimento escrito
dos participantes sobre o antes e o depois desta experiência.

➔ Entrega dos certificados.

● Profissionais: Edson Rios e Rosana Jotta

“E qual não seria a influência sobre a sociedade de uma escola na qual gente
jovem vive e aprende com alegria e mútuo respeito.”

Marianne Franke-Gricksch

______________________________________
Zulma Moreira

Secretária Municipal de Educação

______________________________________
Hosana Kelly Gonçalves

Centro de Educação Infantil Dalva Santos Zema

______________________________________
Rosana Santos Jotta
Instituto Nutrindo a Vida com

Soluções Sistêmicas e Valores Humanos
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